
 

 

 

 

  

Søg støtte til dine projekter vedrørende job og 
vækstskabende erhvervsudvikling, samt forbedring af 

rammevilkårene i landdistrikterne, i Odder-og Hedensted 
Kommune, hos LAG Odder-Hedensted 
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LAG Odder-Hedensted er et partnerskab som dækker Odder og Hedensted 
Kommuner.  
 

Partnerskabet fordeler/indstiller midler under landdistriktsprogrammet til lokaldrevet udvikling af 
landdistrikterne. De overordnede mål er ”Skabelse af arbejdspladser” og ”Udvikling af rammevilkår i 
landdistrikterne” 

 

 

LAG Odder-Hedensted ønsker i perioden at, støtte projekter der: 
• understøtter skabelsen af fællesskab mellem mennesker lokalt 
• støttes af lokale netværk og vurderes at have lang levetid efter støtten er givet. 
• er bæredygtige både økonomisk og miljømæssigt 
• arbejder med grøn omstilling og bæredygtig udvikling 
• gør en forskel lokalt for borgere og erhvervsliv  
• skaber nye arbejdspladser lokalt  
• er robuste og vel gennemarbejdede 
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LAG Odder-Hedensteds mål for arbejdet 2023-2027 er: 
 

Mål for projekter omkring rammevilkår: 
• At støtte lokal udvikling 
• At skabe opmærksomhed om ressourceforbrug og derigennem skabe projekter, som viser nye veje i 

området 
• At skabe større tilgængelighed og mere mangfoldighed for alle 
• At støtte udvikling af nye kulturelle tilbud i lokalområderne 

 
 

Mål for de erhvervsrettede indsatser: 
• At støtte skabelsen af nye arbejdspladser i lokalområderne 
• At støtte udvikling af virksomheder, der har fokus på cirkulær forretningsudvikling og grøn 

omstilling, samt sikre udvikling af mikrovirksomheder i landdistrikterne 

At understøtte udviklingen af natur og kystturisme, gennem støtte til tilbud for turister og borgere i samspil 
med naturen 
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Mulige indsatsområder for LAG Odder-Hedensted er: 
Indsatser rammevilkår: 
§ At skabe opmærksomhed om ressourceforbrug og derigennem skabe projekter, som viser nye veje i 

området.  
o Vi ønsker øget genbrug 
o Vi ønsker at være med til at skabe løsninger til mindre energiforbrug privat. 
o Vi vil arbejde for etablering af bæredygtige energifællesskaber 

 
§ At skabe større tilgængelighed og mere mangfoldighed for alle i samspil med naturen 

o Der skal skabes rekreative områder i nærheden af boligområder, gerne sammen med 
landbruget! - fx adgang til områder omgivet af marker – gennem frivillige aftaler! 
 

§ At støtte udvikling af nye kulturelle tilbud i lokalområderne 
o Der skal skabes mulighed for aktiviteter, som ligger uden for de traditionelle aktiviteter 

i landdistrikter som fx boldspil, gymnastik mm 
o At skabe mulighed for nye fællesskaber der rummer flere mennesker og er med til at 

sætte fokus på at inkludere alle 
§ At støtte lokal udvikling  

o Vi vil understøtte bestræbelserne for at gøre landsbyer og landområder attraktive for 
tilflyttere, især med fokus på børnefamilier 

o Vi vil understøtte projekter med aktiviteter for de unge, der bor i landdistrikterne, som 
kan være med til at sikre dem et godt og aktivt fællesskab 

o Vi ønsker, at borgerne i lokalområderne skaber bedre rammevilkår for alle gennem 
projekter, som skabes i fællesskab 

 

De erhvervsrettede indsatser: 
o At støtte skabelsen af nye arbejdspladser i lokalområderne 
o At støtte udvikling af eksisterende og nye virksomheder, der har fokus på cirkulær 

forretningsudvikling og grøn omstilling, samt sikre udvikling af mikrovirksomheder i 
landdistrikterne 

o At understøtte udviklingen af natur og kystturisme gennem støtte til tilbud for turister og 
borgere i samspil med naturen 

o Vi vil arbejde for projekter, som nedbringer CO2-udledning 
o Vi ønsker at være med til at skabe løsninger til mindre energiforbrug i virksomheder 
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Særligt fokus på bæredygtig udvikling og grøn omstilling 
Bestyrelsen har valgt at emnet er i fokus ved alle ansøgninger, hvis det er muligt, vil bestyrelsen opfordre 
ansøgerne til at indtænke hvordan projektet kan bidrage til en mere bæredygtig udvikling og grøn 
omstilling – samtidig har vi i strategien lagt vægt på at genereres projekter som har til direkte mål at sikre 
bæredygtighed og omstilling til en grønnere profil.  

 

 

Social inklusion, kønsligestilling og unge 
Bestyrelsen ønsker at skabe projekter som er for alle, så ingen ekskluderes fra fællesskaber, det kan være 
personer med forskellige synlige og usynlige handicaps, eller personer som i dag ikke kan se sig selv som en 
del af  lokalområdets tilbud. 

Bestyrelsen ønsker især også at der skabes projekter for unge borgere som i dag ikke har et tilbud om 
fællesskaber hvor de kan se sig selv, bestyrelsen vil aktivt deltage i debatten, sammen med unge og 
relevante partnere, om hvordan der kan skabes tilbud til de unge.  
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Bestyrelsens prioriteringskriterier ved 
behandling af ansøgninger 

 
 
1. Projektets relevans i forhold til 
udviklingsstrategien og de overordnet mål og 
fokusområder for ordningen. 
Hjælpespørgsmål: Ligger projektet inden for 
aktionsgruppens udviklingsstrategi og inden for 
ordningen jf. bekendtgørelsen?  
 
2. Projektbeskrivelse  
Hjælpespørgsmål: Hvordan er helhedsindtrykket 
af projektet, er det et godt projekt? Giver 
projektbeskrivelsen en god forståelse af projektet 
og fremgår projektets formål, aktiviteter, 
tidsplan, budget, mv. af ansøgningen?  
 
3. Er projektet fuldt oplyst? 
Hjælpespørgsmål: Er projektet fuldt oplyst? Er 
der tilbud på relevante udgifter, har projektet de 
relevante tilladelser, lejekontrakt, mv. Foreligger 
der en god forretningsplan og driftsbudget 
gældende for erhvervsprojekter? 
 
4. Projektansøgers kapacitet og økonomiske 
ansvarlighed 
Hjælpespørgsmål: Er ansøger troværdig og i stand 
til at gennemføre et LAG eller FLAG projekt? Har 
ansøger de nødvendige administrative og 
økonomiske ressourcer? 
 
5. Lokal forankring og samarbejde 
Hjælpespørgsmål: Er projektet forankret i 
lokalsamfundet, fx ved brug af lokale ressourcer 

og netværk?  Skaber projektet nye netværk i 
lokalområdet? Skaber projektet nye formelle 
samarbejder? Er samarbejdspartnerne relevante? 
Vil de styrke området og projektet?  
 
6. Nyhedsværdi og innovation 
Hjælpespørgsmål: Skaber eller anvender 
projektet ny viden eller kendt viden på nye 
måder. Tilfører projektet nyskabende elementer 
som fx nye produkter, nye processer, nye 
sociale/kulturelle tilbud etc. til vores område? 
 
7. Projektets levedygtighed 
Hjælpespørgsmål: Har projektet et 
længerevarende perspektiv, og er det levedygtigt 
efter projektperiodens afslutning? Kan projektet 
opretholdes i de krævede 3 eller 5 år efter 
udbetaling?  
 
8. Gør aktionsgruppens midler en forskel (kritisk 
kapital)  
Hjælpespørgsmål: Vil aktionsgruppens midler 
gøre en forskel ift. at realisere projektet? Vil 
projektet blive til noget uden støtte? Realiseres 
projektet hurtigere med midler fra 
aktionsgruppen? Bliver projektet bedre/større?  
 
9. Projektets effekt 
Hjælpespørgsmål: Er de forventede effekter af 
projektet tilfredsstillende og realistiske? 
 
10.  Særlige kriterier for ansøgningsrunden 
(aktionsgruppens egne, definerede kriterier fra 
udviklingsstrategien) 
Hjælpespørgsmål: Er der specifikke fokusområder 
i den lokale aktionsgruppes område eller på 
nationalt niveau? I givet fald opfylder projektet 
dem?  
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Find flere oplysninger på hjemmesiden:  www.lagoh.dk 

Kontaktoplysninger koordinator: 

Telefon: 29351683 

Mail: s.ernst@lagoh.dk 

 


